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E U R O P E A N  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

F O R M A T  
 

 
 
 

INFORMAłII PERSONALE 
 
Nume  BRAN CAMELIA-NADIA  

Adresă  N.Titulescu, Bl.1, Ap.7, 310333 Arad, Romania   

Telefon  +40-740-631528  

Fax    

E-mail  brancamelia@rdslink.ro, brancamelia@gmail.com   

 

NaŃionalitate  română 

 

Date naşterii  08.11.1977 

 
 

EXPERIENłĂ PROFESIONALĂ 
  

1• Perioada (de la - până la)  2002 Octombrie - prezent 

• Numele şi adresa angajatorului  Universitatea “Aurel Vlaicu 
 Arad 

• Tipul activităŃii sau sectorul de 
activitate 

  

EducaŃie  

 
• FuncŃia sau postul ocupat  Asistent universitar 

• Principalele activităŃi şi 
responsabilităŃi 

 ActivităŃi de predare în domeniul ştiinŃelor educaŃiei 

ActivităŃi de formare iniŃială şi continuă a cadrelor didactice din învăŃământul preuniversitar: 
educatoare, învăŃători, profesori, manageri şcolari 

ActivităŃi de cercetare  în domeniul psihologie învăŃăprii, pedagoiei universitare, educaŃia 
adulŃilor, management educaŃional 

Din octombrie 2005- Responsabil pentru programul Socrates-Erasmus din partea  FacultăŃii de 
ŞtiinŃele EducaŃiei şi AsistenŃă Socială 

 

2• Perioada (de la - până la)  2002 Martie – 2002 Septembrie 

 

Numele şi adresa angajatorului  Centrul Zonal deEducaŃia AdulŃilor Arad 

 

Tipul activităŃii sau sectorul de 
activitate 

 ONG 

FuncŃia sau postul ocupat  Director de programe 

Principalele activităŃi şi 
responsabilităŃi 

 Dezvoltarea de programme educaŃionale pentru adulŃi 

3 Perioada (de la - până la)  2001 septembrie – 2002 februarie 

Numele şi adresa angajatorului  Institutul Roman De EducaŃia AdulŃilor 

Tipul activităŃii sau sectorul de 
activitate 

 ONG 

FuncŃia sau postul ocupat  Cercetător ştiinŃific 
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Principalele activităŃi şi 
responsabilităŃi 

 Cercetări în domeniul educaŃiei adulŃilor 

 
 

EDUCAłIE ŞI FORMARE 
 

1• Perioada (de la - până la)   2005, octombrie-2009, iunie 
• Numele şi tipul instituŃiei de 
învăŃământ şi al organizaŃiei 

profesionale prin care s-a realizat 
formarea profesională 

 Universitatea „Babeş-Bolyai” Cluj-Napoca 

• Domeniul studiat/aptitudini 
ocupaŃionale 

 ŞtiinŃele EducaŃiei- Pedagogie universitară 

• Tipul calificării/ diploma obŃinută  Diplomă de doctor – 
Nivelul de clasificare a formei de 

instruire/invatamant     
 Studii postuniversitare de doctorat 

2• Perioada (de la - până la)  2004-2005 
• Numele şi tipul instituŃiei de 
învăŃământ şi al organizaŃiei 

profesionale prin care s-a realizat 
formarea profesională 

 Universitatea „Aurel Vlaicu” Arad 

• Domeniul studiat/aptitudini 
ocupaŃionale 

 Management educaŃional 

• Tipul calificării/ diploma obŃinută  Diplomă de master 
Nivelul de clasificare a formei de 

instruire/invatamant     
 Studii postuniversitare de masterat 

3• Perioada (de la - până la)  2001-2002 
• Numele şi tipul instituŃiei de 
învăŃământ şi al organizaŃiei 

profesionale prin care s-a realizat 
formarea profesională 

 Universitatea de Vest din Timişoara, Facultatea de Sociologie şi Psihologie  
   

• Domeniul studiat/aptitudini 
ocupaŃionale 

 Psihologia educaŃiei adulŃilor” 

• Tipul calificării/ diploma obŃinută  Diplomă de studii post-universitare de specializare „Psihologia educaŃiei adulŃilor” 

Nivelul de clasificare a formei de 
instruire/invatamant     

  curs post universitar de specializare 

4• Perioada (de la - până la)  1997-2001 
• Numele şi tipul instituŃiei de 
învăŃământ şi al organizaŃiei 

profesionale prin care s-a realizat 
formarea profesională 

 Universitatea de Vest din Timişoara, Facultatea de Sociologie şi Psihologie, Specializarea : 
Pedagogie 
  

• Domeniul studiat/aptitudini 
ocupaŃionale 

 Socio-psiho-pedagogie 

• Tipul calificării/ diploma obŃinută  Diplomă de licenŃă 
Nivelul de clasificare a formei de 

instruire/invatamant     
 Studii universitare de licenŃă 

4• Perioada (de la - până la)  1992-1997 
• Numele şi tipul instituŃiei de 
învăŃământ şi al organizaŃiei 

profesionale prin care s-a realizat 
formarea profesională 

 Şcoala Normală „Dimitrie łichindeal” Arad, Specializarea : ÎnvăŃători-educatoare 
  

• Domeniul studiat/aptitudini 
ocupaŃionale 

 VocaŃional-pedagogic 

• Tipul calificării/ diploma obŃinută  Diplomă de bacalaureat 
Nivelul de clasificare a formei de 

instruire/invatamant     
 Studii liceale 
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APTIDUNI ŞI COMPETENłE PERSONALE 

 
 

LIMBA MATERNĂ  română 
 

LIMBI STRĂINE CUNOSCUTE 
 

  engleză  
• abilitatea de a citi                 excelent 

• abilitatea de a scrie    bine  

• abilitatea de a vorbi    bine  

  franceză 

• abilitatea de a citi                 excelent 

• abilitatea de a scrie    bine 

• abilitatea de a vorbi    bine 
 

APTITUDINI SI COMPETENTE 
ARTISTICE    

 Muzica, desen, pictura, literatura,    
etc. 

 CompetenŃe muzicale dobândite în cadrul corului  Şcolii Normale „Dimitrie łichindeal” Arad 
(1992+1997) şi dezvoltate în prezent prin aparteneŃa la Corul  Mixt al FacultăŃii de Teolofge al 
UniversităŃii „Aurel Vlaicu” 

    
APTITUDINI SI COMPETENTE 

SOCIALE       
Locuiti si munciti cu alte persoane,    

intr-un mediu multicultural, ocupati o 
pozitie in care comunicarea este       

importanta sau desfasurati o 
activitate in care munca de echipa 
este esentiala (de exemplu cultura, 

sport, etc.) 

 (În calitate de cadru didactic şi formator am fost şi sunt implicată în activităŃi care solicită 
competenŃe de comunicare, deschidere, toleranŃă, sociabilitate, competenŃe interculturale. 
 

   
APTITUDINI SI COMPETENTE 

ORGANIZATORICE  
De exemplu coordonati sau 

conduceti activitatea altor persoane, 
proiecte si gestionati bugete; la locul 
de munca, in actiuni voluntare (de 
exemplu in domenii culturale sau 

sportive) sau la domiciliu.    

 Pe perioada liceului am avut calitat de Şefă de clasă, Sefă de internat. În perioada universităŃii  
am contribuit la organizarea Primei ConferinŃe NaŃionale de EducaŃia AdulŃilor, Timişoara, Iunie 
2001. La locul actual de muncă îmi contribui  la organizarea  unor seminarii, ateliere de lucru, 
activităŃi extracurrriculare cu studenŃii şi adulŃii. În 2005-2006 am contribuit la organizarea 
workshopului  Interculturalitatea în lumea contemporană.. Aceste experienŃe au contribuit la 
dezvoltarea unor competenŃe organizatorice, manageriale. 

   
APTITUDINI SI COMPETENTE 

TEHNICE       
utilizare calculator, anumite tipuri  de 

echipamente, masini, etc.)      

 CompetenŃe în utilizarea Pcului (MS Windows- Microsoft OFFICE 2007, Internet ) 
 

 
PERMIS DE CONDUCERE  Permis categoria B 

   
ALTE APTITUDINI SI 

COMPETENTE          
Competente care nu au mai fost         

mentionate anterior   

 (Descrieti aceste aptitudini si indicati contextul in care le-ati dobandit) 
 

   
INFORMAłII SUPLIMENTARE  referinŃe valabile la cerere 

 
ANEXE  (Anexa1. Experienta in proiecte; Anexa 2-Lista lucrarilor publicate). 
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ANEXA 1-EXPERIENTA IN PROIECTE 

 
• ExperienŃă în proiecte internaŃionale  
• 2009, decembrie-prezent, membra a echipei proiectului Erasmus-„European diploma in Intercultural competence” , 

coordonat de University of Helsinky 
• 2009, noiembrie- prezent formator in cadrul Proiectului „Abordari inovatoare in lucrul cu copii”  partener din Romania 

Fundatia pentru dezvoltarea Societatii Civile Bucuresti, Institute for Child Development Olanda si Children of Slovakia 
Foundation, proiect finantat prin Programul Leonardo Da Vinci 

• 2006, septembrie Şcoala de vară pentru Dezvoltare Comunitară – Bulgaria 2006! Organizată de FundaŃia Română 
pentru Dezvoltare Comunitară şi Institutul pentru EducaŃie Civică din Bulgaria în cadrul programului Networking 
Programme – Civil Society Component – Bulgaria and Romania, proiectul   “Dialogue on community development: 
discourse and practice in CEE” 

• 2003- 2005, tutor în cadrul proiectului Socrates- Grundtvig 1: Promoting Social Inclusion through Basic Skills 
Learning, partener din  România – AsociaŃia UniversităŃilor Populare Germane, Birou România                                             

• 2002- 2003 martie, coordonator din partea Centrului Zonal pentru EducaŃia AdulŃilor Arad a proiectului  Socrates- 
Grundtvig 1 “Widening and strengthening the European Dimenssion of the Lifelong Learning Week Movement 

• 2002-2003, coordonator din partea Centrului Zonal pentru EducaŃia AdulŃilor Arad  al proiectului Open Space finanŃat 
de programul Phare de cooperare transfrontalieră România-Ungaria 

• 2001 Septembrie- 2002 martie activă în cadrul proiectului:Themathic Network In European Continuing Education 
(THENUCE).  

• ExperienŃă în proiecte naŃionale  
• 2004-2006 membră a echipei proiectului „Determinarea şi ameliorarea disfuncŃiilor în însuşirea deprinderilor de bază 

citit-scris-socotit la copii de 8-11ani” finanŃat de Consiliul NaŃional al Cercercetării pentru ÎnvăŃământul superior 
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ANEXA 2-LISTA LUCRARILOR PUBLICATE 
 

1. Articole/studii publicate în reviste de specialitate recunoscute naŃional 

1. Hălmăgean Bran, C., (2009), Opinii ale cadrelor didactice referitoare la dezvoltarea competenŃelor metacognitive ale 
studenŃilor, în Ionescu, M., (2009), (coord.), “Fundamentări teoretice şi abordări praxiologice în ştiinŃele educaŃiei”,   
Editura Eikon, Cluj-Napoca 

1. Bran, C.N., (2009), Promoting social inclusion through basic skills learning-an example of good practice, în „EducaŃia Plus 
9”, Ed.UniversităŃii « Aurel Vlaicu«, Arad, pp. 125-138,  ISSN1842-077x,  

2. Hălmăgean Bran, C., (2007), Self-managementul învăŃării la studenŃi,   Ionescu, M., (2007), (coord.),  „Abordări 
conceptuale şi praxiologice în ştiinŃele educaŃiei”, Editura Eikon, Cluj-Napoca, pp. 249-272, ISBN-978-973-757-0963 

3. Bran, C., (2007), Locul şi rolul universităŃilor în cadrul societăŃii educative, în „EducaŃia Plus 7”, Ed.UniversităŃii « Aurel 
Vlaicu«, Arad, pp. 97-105,  ISSN1842-077x,  

4. Bran, C., (2006), Didactica şi problematica ei actuală, în „EducaŃia Plus 4”, Ed.UniversităŃii « Aurel Vlaicu«, Arad, pp. 34-
40,  ISSN1842-077x,  

5. Bran, C., (2005), Lifelong learning in Romania, în „Scientific and Technical Bulletin, Series: Social and Humanistic 
Sciences”, Universitatea „Aurel Vlaicu” din Arad, nr.7/2005, p.83-p.91, ISSN 1528-7976 

6.  Bran,C., (2005), Dezvoltarea gândirii critice la elevi: deziderat al societăŃii contemporane, în „EducaŃia Plus 3”, 2005, 
Ed.UniversităŃii « Aurel Vlaicu«, Arad, pag. 43-51, ISBN:973-8363-03-09 

7. Bran, C., (2004), Promovarea incluziunii sociale prin educarea competenŃelor de bază la adulŃii din categorii sociale 
dezavantajate în „Scientific and Technical Bulletin, Series: Social and Humanistic Sciences”,  Universitatea „Aurel Vlaicu” 
din Arad, nr.6/2004, p.77-p.82, ISSN 1528-7976 

8. Hălmăgean  (numele înaintea casatoriei), C., (2001), Dimensiuni Manageriale în EducaŃia AdulŃilor, în „Revista de   
ŞtiinŃele EducaŃiei”, nr1 (4), 2001, Timişoara, Ed. Eurostampa,  pag. 150-159, ISSN : 1454-7678 

9. Hălmăgean  (numele înaintea casatoriei), C., (2001), Ciclul Managerial în EducaŃia AdulŃilor, în „Revista de   ŞtiinŃele 
EducaŃiei”, nr2 (5), 2001, Timişoara, Ed. Eurostampa 

 

2. Articole/studii publicate în volumele unor manifestări ştiinŃifice naŃionale recunoscute 

1. Bran, C., (2004), InfluenŃa personalităŃii educatorului asupra metodologiei didactice, în „TradiŃie şi modernitate în 
ştiinŃele umaniste şi sociale”, Lucrările SecŃiunii I a Simpozionului „Cercetarea ŞtiinŃifică – o punte spre integrarea 
europeană” Arad, 3-4 noiembrie 2004, Ed. Mirton, Timişoara, p.353-p.360,  ISBN 973-661-527-8 

2. Bran, C., (coautor), (2004),  Studiu asupra implementării curriculum-ului CHARACTER FIRST la elevii claselor I-
IV din municipiul Arad în “TradiŃie şi modernitate în ştiinŃele umaniste şi sociale”, Lucrările SecŃiunii I a 
Simpozionului „Cercetarea ŞtiinŃifică – o punte spre integrarea europeană” Arad, 3-4 noiembrie 2004, Ed. Mirton, 
2004,  Timişoara, p.287-p. 298,  ISBN 973-661-527-8 

3.  Bran, C., (2003), Dezvoltarea organizaŃională în educaŃia adulŃilor, “Anales Universitatea Apulensis, Series 
Paedagogica- Psychologica”, 3/2003, prezentat la sesiunea de comunicări ştiinŃifice “Zilele UniversităŃii ^1 
Decembrie 1918^”,  iunie 2003, Alba Iulia, pag. 94-102,  ISSN:1582-5558,  

4. Bran, C.,(2002), ÎnvăŃarea la vârsta adultă: învăŃare autodirijată,  în   „Analele UniversităŃii Aurel Vlaicu, 
Fascicolul Teologie”, 2002, Arad, Editura UniversităŃii Aurel Vlaicu, pag. 305-312, ISSN: 1582-3369 

5.   Hălmăgean, C., (2001), EducaŃia adulŃilor şi educaŃia permanentă în cadrul societăŃii care învaŃă, în  “EducaŃia 
adulŃilor în România- Politici educaŃionale, culturale şi sociale, volumul Primei ConferinŃe de EducaŃia AdulŃilor”, 
Ed. Almanahul Banatului, 2001, Timişoara,  pag.  82-85, ISBN : 973-8091-17 

 

3. Articole/studii publicate în reviste de specialitate de circulaŃie internaŃională recunoscute, din Ńară şi din 
străinătate 

1. Bran C, Vamosi Tamas, (2006), Framework of lifelong learning in Romania, in “Tudas Mendedzsment”, nr.7/2006, 
Pecs University,  pp. 42-48 ISSN: 1586-0698 

 

4. Articole/studii publicate în volumele unor manifestări ştiinŃifice internaŃionale recunoscute, din Ńară şi din 
străinătate 

1. Bran, C., (2006), The development of the students’ metacognitive competencies, in Proceedings of the 
International Symposium „Research and Education in an Innovation Era”,  section I –„Tradition and Modernity in 
Humanistic Sciences”, „Aurel Vlaicu” University, Arad, Romania 16-18 november 2006, pp.371-380, ISBN (10)973-
752-107-2, (13)978-973-752-107-1 
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5. CărŃi 
1. Bran Camelia, Petroi Anca, (2006), Imagini în oglindă: reflecŃii asupra managementului educaŃional, Ed. UniversităŃii 

„Aurel Vlaicu” Arad, ISBN: 973-752-041-6, 978-973-752-041-8 
2. Herlo, D.(coord), Bran C. ş.a. (coautor), (2006),  Ghid metodologic de intervenŃie psihopedagogică diferenŃiată pentru 

copiii cu disfuncŃii în însuşirea abilităŃilor de bază, Editura UniversităŃii „Aurel Vlaicu, 2006,  Arad,  111 pag., ISBN: 
(10)973-752-070-X       (13)978-973-752-070-X 

3. Herlo, D., (coord), Bran, C. ş.a., (2004), Formarea iniŃială a cadrelor didactice-Aspecte teoretico-practice Ed. 
UniversităŃii « Aurel Vlaicu«, Arad, ISBN : 973-8363-35-7  

4. Bran, C., coord), (2003), Catalog Project Open Space, Ed. Viata Aradeana, Arad, ISBN:973-7972-16-3    
5. Bran, C., Sosnak, L., Bognar, E., (2003), Managementul EducaŃiei Permanente, Ed. Easy Print, Arad, ISBN : 973-

86288-0-6 

 

6. Alte Articole 
1. Sava, S., (coord.), Halmagean, C., (2003), University Continuing Education in Romania în “Lifelong Learning in 

a changing continent: continuing education in the universities of Europe”, 2003, NIACE, London, ISBN 1 86201 
157 5 

 
2. Marşieu, A., Bran, C., (2003), Conducerea bazată pe principii şi educaŃia caracterului în şcolile din judeŃul Arad,  

în  „Revista EducaŃia 21”, Cluj- Napoca, 
 

3. Sava, S., (coord.), Halmagean, C., (2002),, The Tempus Association for Continuing Education,  în “European 
University Continuing Education: Manager’s Handbook”, 2002, ISBN: 2-930260-10-6, online: 
http://distance.ktu.lt/thenuce/ebook sau www.thenuce.org 

 
 
 
                              Arad, 25.01.2010                                                                                Asist.univ.dr.Camelia Bran 


