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FIŞĂ DE EVALUARE COLEGIALĂ 

 
 
 

 
Notă: 
Fişa de evaluare colegială are la bază datele primare 
din Fişa de autoevaluare a fiecărui cadru didactic 
pentru anul precedent. 
Fişa de evaluare colegială se întocmeşte de către 
biroul catedrei / departamentului din care face parte 
cadrul didactic. 

 
 
 



 

 

Universitatea “Aurel Vlaicu” Arad 

 

 

FIŞĂ DE EVALUARE COLEGIALĂ 
 

 
Data completării:______________ 

 

Facultatea  Catedra  

Numele şi prenumele:  
Funcţia 

didactică: 
 

 
 
 
Criteriu de 

evaluare 

Nr.

crt 

Indicatori de performanţă Punctaj 

maxim 

Punctaj 

obţinut 

1 Discipline predate, publicarea de cursuri pentru uzul 
studenţilor 

10  

2 Coordonarea activităţilor de laborator 10  

3 Modernizarea tehnologiilor de predare şi asigurarea unui 
suport de curs electronic 

10  

4 Publicarea unor cursuri sau îndrumătoare de laborator 
pentru uzul studenţilor 

10  

5 Îndrumarea studenţilor în cadrul unor cercuri ştiinţifice 
studenţeşti / concursuri  

10  

6 Coordonarea lucrărilor de licenţă 10  

7 Conducere doctorat 10  

8 Participarea la comisii de licenţă, disertaţie 10  

9 Participarea la cooperarea didactică internaţională: 
programe Socrates, profesor invitat, doctorate în cotutela, 
universităţi d vară, etc. Coordonare studenţi străini, 
responsabili Socrates, etc. 

10  

 
 
 

 

 

 

 

 

A. 
Activitatea 

didactică 

10 Elaborarea unor strategii şi măsuri de îmbunătăţire privind 
activitatea didactică sau a unor rapoarte referitoare la 
procesul de învăţământ. 

10  

 
 TOTAL ACTIVITATE DIDACTICĂ: 100  

1 Articole ştiinţifice publicate (pe baza autoevaluării detaliate) 25  

2 Cărţi de specialitate 15  

 
 
 
 
 
 

3 Recunoaşterea prestigiului prin prezenţa în viaţa ştiinţifică 
naţională şi internaţională 

15  



 

 

4 Contracte de cercetare / grant  
(pe baza autoevaluării detaliate) 

20 
 

5 Acreditarea / conducerea unui centru de cercetare  15  

 

B. 
Activitatea 

ştiinţifică 
 

 
 

6 Elaborarea unor strategii şi măsuri de îmbunătăţire privind 
activitatea ştiinţifică sau a unor rapoarte referitoare la 
cercetare. 

10  

 
 TOTAL ACTIVITATE ŞTIINŢIFICĂ: 100  

1 Funcţii îndeplinite (Rector, prorector, decan, secretar 
ştiinţific, director departament, şef catedră etc) 

10  

2 Implicarea în activităţi extra didactice:  

comisie orar 
secretar comisie licenţă / disertaţie 

îndrumător de an 
coordonator practică 

elaborarea/traducerea în pagina web 
aplicarea regulamentului ECTS 

alte activităţi 

 

5 
5 
10 
5 
5 
3 

7 

 

3 Calitatea de a forma şi a lucra în echipă 10  

4 Activităţi de consiliere în catedră 10  

5 Contribuţii la finanţarea catedrei sau a unor publicaţii  10  

 
 
 
 
 
 
 

C. 

Activitatea 

în folosul 

comunităţii 
academice 

 

 
 

6 Aprecierea biroului catedrei 20  

 
 TOTAL ACTIVITATE EXTRA DIDACTICĂ: 100  

 
 TOTAL GENERAL: 300 

 

 
 
Director departament / Şef catedră, 
 


